VEDTAGTER
FOR K@GE HOLDING A/S

CVR-nr. 28 3130 55
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SELSKABETS NAVN OG HJEMSTED
Selskabets navn er Kgge Holding A/S

Selskabets hjemsted er Kgge Kommune.

SELSKABETS FORMAL

Selskabets formal er at drive virksomhed direkte eller gennem hel- eller delvist
ejede datterselskaber med forsyning, produktion, transport, handel og levering
af vand, varme, el, antenne, anden forsyningsvirksomhed og hertil hgrende ad-
ministration samt virksomhed som har tilknytning hertil. Selskabet kan endvi-
dere vaere medejer af KLAR Forsyning A/S.

SELSKABETS KAPITAL

Selskabets aktiekapital andrager kr. 6.767.256 fordelt i aktier 4 kr. 1 eller multi-
pla heraf. Der udstedes ikke ejerbeviser.

Aktiekapitalen er fuldt indbetalt.
Aktierne skal lyde pa navn og noteres i selskabets ejerbog.
Aktierne er ikke-omsaetningspapirer.

Samtlige aktier er ejet af Kgge Kommune.

Philip Heymans Allé 7
2900 Hellerup
TIf. +45 3334 4000

J.nr. 200100

Horten Advokatpartnerselskab
CVR 33775229
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GENERALFORSAMLING
Selskabets generalforsamling skal afholdes i selskabets hjemstedskommune.

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen med mindst 2 ugers og hgjst 4
ugers varsel ved almindeligt brev eller e-mail stilet til borgmesteren for Kgge
Kommune. Indkaldelsen skal indeholde dagsordenen for generalforsamlingen.

Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar i sa god tid, at den reviderede og
godkendte arsrapport kan indsendes til Erhvervsstyrelsen, sa den er modtaget i
styrelsen inden 6 maneder efter regnskabsarets udlgb.

Aktionaererne har ret til at fa et bestemt emne optaget pa dagsordenen til den
ordinaere generalforsamling. Kravet om optagelse af et bestemt emne pa dags-
ordenen fremseettes skriftligt over for bestyrelsen senest 6 uger fgr afholdelse
af generalforsamlingen. Safremt kravet fremsaettes senere end 6 uger fgr afhol-
delse af generalforsamlingen, afggr bestyrelsen, om kravet er fremsat i sa god
tid, at emnet kan optages pa dagsordenen.

Dagsordenen og de fuldstaendige forslag samt for den ordinaere generalforsam-
lings vedkommende tillige revideret arsrapport ggres tilgaengelige for aktionae-
rerne senest 2 uger fgr generalforsamlingen.

Ekstraordinzer generalforsamling skal afholdes, nar direktionen, bestyrelsen el-
ler revisor har forlangt det. Ekstraordinaere generalforsamlinger skal ligeledes
afholdes, nar en aktionaer skriftligt forlanger det. Bestyrelsens formand foranle-
diger indkaldelse til ekstraordinaer generalforsamling til behandling af et be-
stemt angivet emne senest 2 uger efter, at det er forlangt og med kortest muligt
varsel.

Generalforsamlingen afholdes ved fysisk fremmgde, medmindre eneaktionae-
ren er enig i at fravige dette. Eneaktionaeren repraesenteres pa generalforsam-

lingen af Kgge Kommunes borgmester.

Generalforsamlingen vaelger ved simpel stemmeflerhed en dirigent, der leder
forhandlingerne og afggr alle spgrgsmal vedrgrende sagernes behandlings-
made, stemmeafgivningen m.v.

Dagsorden for den ordinzere generalforsamling skal indeholde:

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne ar

3. Fremlaeggelse af revideret arsrapport og eventuelt koncernregnskab til
godkendelse

4. Beslutning om anvendelse af overskud eller dakning af tab i henhold til
den godkendte arsrapport.

5. Behandling af forslag som matte vaere fremsat af bestyrelsen og/eller
aktionzeren

6. Valg af medlemmer til bestyrelsen, dennes formand og naestformand
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7. Valg af revisor
8. Eventuelt

Hvert aktiebelgb pa kr. 1 giver én stemme.

Generalforsamlingen traffer, for sa vidt ikke andet er foreskrevet i lovgivningen
eller disse vedtaegter, afggrelse i ethvert anliggende ved simpel stemmeflerhed.

Over forhandlingerne pa generalforsamlingen skal der fgres en protokol, der
underskrives af dirigenten.

BESTYRELSE OG DIREKTION

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af selskabet og skal saledes fgre tilsyn
med selskabets virksomhed, og pase at selskabet ledes pa forsvarlig made og i
overensstemmelse med lovgivningen og selskabets vedtaegter.

Selskabets bestyrelse bestar af 9 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlem-
mer, hvoraf 2 er medlemmer af Greve Byrad, 2 er medlemmer af Kgge Byrad, 2
er medlemmer af Stevns Kommunalbestyrelse, og 2 er medlemmer af Solrgd
Byrad. Det niende generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlem skal vaere ind-
stillet i enighed af de i fgrste punktum naevnte kommuner, ma ikke veere med-
lem af en af de i fgrste punktum naevnte kommuners kommunalbestyrelser og
vedkommende skal varetage hvervet som bestyrelsens formand.

Ud over de i punkt 5.2 naevnte 9 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlem-
mer kan generalforsamlingen yderligere veelge 1 - 2 bestyrelsesmedlemmer,
som skal veere medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer i KLAR Forsyning A/S,
CVR-nr. 36 48 44 38. Pa generalforsamlingen kan vaelges en 1. og 2. suppleant,
som skal vaere suppleanter for de i fgrste punktum naevnte bestyrelsesmedlem-
mer, idet suppleanterne ogsa i regi af KLAR Forsyning A/S skal vaere suppleanter
for de pagaldende.

Selskabets bestyrelsesformand og -naestformand veelges pa generalforsamlin-
gen.

Bestyrelsesmedlemmer veaelges for en 4-arig periode. Seneste valgperiode udlgb
ved arsskiftet 2021/2022.

Bestyrelsen skal sikre, at selskabets datterselskabers generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer og bestyrelsesformaend og -naestformaend er identiske
med selskabets generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer hhv.
bestyrelsesformand og -naestformand, som angivet i pkt. 5.2 — 5.4.

Bestyrelseshonorarerne er pa helarsbasis for bestyrelsens formand 7.500 kr. og
bestyrelsens naestformand 1.800 kr., mens gvrige bestyrelsesmedlemmer mod-
tager 800 kr. Honorarerne reguleres arligt, fgrste gang pr. 1. april 2023, med
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samme reguleringsprocent som anvendes for det faste vederlag til kommunal-
bestyrelsesmedlemmer, pt. i henhold til bekendtggrelse nr. 2001 af 28. oktober
2021 om vederlag, dizeter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv.

Bestyrelsen skal ved en forretningsorden traeffe neermere bestemmelse om ud-
fgrelsen af sit hverv.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af bestyrelsesmedlem-
merne, heraf mindst et bestyrelsesmedlem fra Kgge Byrad, er reprasenteret.
Bestyrelsen treffer sine beslutninger ved simpel stemmeflerhed, medmindre
skeerpede krav fglger af disse vedtaegter. Ved stemmelighed er formandens
stemme ikke afggrende.

Folgende beslutninger kan alene traeffes i bestyrelsen, nar sadan beslutning til-
traedes af et bestyrelsesmedlem, som er medlem af Kgge Byrad:

(a) vaesentlige &endringer af veesentlige aftaler, og

(b) indgaelse, &endring og opsigelse af vaesentlige aftaler, der ikke kan anses
for seedvanlige som led i selskabets daglige drift

Beslutninger om forhold af principiel eller vaesentligt gkonomisk betydning for
selskabet skal forelzegges generalforsamlingen til godkendelse. Dette geelder
eksempelvis:

(a)  Udvidelse af selskabets ejerkreds.
(b)  Veesentlig udvidelse af selskabets aktiviteter

(c)  Enhver udlodning fra selskabet, herunder som udbytte eller i forbindelse
med kapitalnedsaettelse.

(d)  Overdragelse af selskabets virksomhedsaktivitet (hvilket ikke omfatter
anvendelse af underleverandgrer).

(e) Etablering af joint ventures eller andre former for strategiske virksom-
hedssamarbejder af vaesentlige betydning for selskabet.

Beslutning om enhver kapitalforhgjelse og andring af bestyrelsens honorering
kraever altid godkendelse fra generalforsamlingen.

Over det pa bestyrelsesmgderne passerede og angaende de af bestyrelsen
trufne beslutninger fgres en protokol, der underskrives af samtlige tilstedevae-
rende medlemmer af bestyrelsen og ved fgrstkommende lejlighed af ikke-tilste-
deveerende medlemmer af bestyrelsen. Ethvert medlem af bestyrelsen, der ikke
er enig i bestyrelsens beslutning eller har supplerende bemaerkninger hertil, har
ret til at fa tilf@rt sin mening til protokollen.

Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentmateriale, som
et bestyrelsesmedlem modtager, er fortrolige. Medlemmerne har tavshedspligt
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herom samt om, hvad der passerer i bestyrelsen. Bestyrelsen traeffer beslutning
om, hvilke oplysninger der offentligggres, jf. pkt. 8.1.

Et bestyrelsesmedlem ma ikke deltage i behandlingen af spgrgsmal om aftaler
mellem selskabet og den pagaldende selv eller om sggsmal mod den pageel-
dende selv eller om aftale mellem selskabet og tredjemand eller sggsmal mod
tredjemand, hvis bestyrelsesmedlemmet deri har en vaesentlig interesse, der
kan veere stridende mod selskabets.

Til at varetage den daglige ledelse af selskabet ansatter bestyrelsen en direk-
tion.

TEGNINGSREGEL

Selskabet tegnes af den samlede bestyrelse eller af bestyrelsesformanden i for-
ening med en direktgr, eller af 2 bestyrelsesmedlemmer i forening med en di-
rektor.

ARSRAPPORT OG REVISION
Selskabets regnskabsar er kalenderaret.

Selskabets arsrapporter revideres af en statsautoriseret revisor, der vaelges
hvert ar pa den ordinaere generalforsamling. Genvalg kan finde sted.

OFFENTLIGHED

Selskabet giver adgang til aktindsigt i overensstemmelse med principperne i of-
fentlighedsloven og udviser abenhed i forbindelse med orientering af offentlig-
heden om sin virksomhed. Selskabet offentligggr pa sin hjemmeside sin arsrap-
port og dagsorden for den ordinaere generalforsamling senest 8 dage fgr gene-
ralforsamlingens afholdelse, og referat fra generalforsamlingen offentligggres
pa selskabets hjemmeside senest 14 dage efter generalforsamlingens afhol-
delse. Bestyrelsen kan traeffe afggrelse om offentligggrelse af sine beslutnin-
ger, herunder om selskabets strategi.

Saledes vedtaget pa ekstraordinzer generalforsamling den 4. januar 2016 og pa ekstraor-
dinzere generalforsamlinger den 1. januar 2018, 1. januar 2022 og 11. april 2023.
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